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Osterreichs Pensionssystem im globalen Vergleich | ausgewanite Lander

Der Altenquotient wird sich bis 2050 verdoppeln
Wieviel Personen tiber 64 Jahre, von 100 Erwerbstatigen [20-64 Jahre alt]

finanziert werden miissen.
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Lesebeispiel: In Osterreich erhélt ein Durchschnittsverdiener [Vollzeit ohne Abschlége] 91,8 Prozent
seines durchschnittlichen Lebenseinkommens als Pension ausgezahlt
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OECD rat zu flexibleren Pensionsantritt

Leopold Stefan

Wien - Eine tickende Zeitbombe
oder unbegriindete Panikmache.
Politische Debatten tiber das hie-
sige Pensionssystem finden meist
an den Polen statt. Das Kapitel
wurde auch in den laufenden Ko-
alitionsverhandlungen bis zum
Schluss aufgespart.

Der internationale Vergleich
hilft, die heimische Situation bes-
ser einzuordnen. Wie die aktuelle
Pensionsstudie der Organisation
fiir wirtschaftliche Zusammen-
arbeit und Entwicklung in Europa
(OECD) zeigt, hat Osterreich zu-
letzt etwa leichte Fortschritte beim
faktischen Antrittsalter gemacht.
Zwar gilt Osterreich als Frithpen-
sionsmeister, aber diesen Pokal
hat eindeutig Italien verdient. So-
wohl Ménner als auch Frauen ge-
hen dort durchschnittlich mehr
als vier Jahre vor dem gesetzlichen
Antrittsalter in Pension. Im OECD-
Vergleich liegen bei Madnnern aber
nur noch die Belgier und die Lu-
xemburger vor Osterreich.

Im Schnitt tritt der Osterreicher
mit 62,0 Jahren, also drei Jahre
vorzeitig, aus dem Erwerbsleben.
Die Osterreicherin geht mit 60,6
Jahren in Pension. Immerhin hat
sich das Antrittsalter im Vorjahr
gegeniiber 2015 leicht erhoht.
Trotzdem liegt Osterreich damit
weit unter dem Schnitt der Indus-
triestaaten von 65,1 Jahren fiir
Ménner und 63,6 fiir Frauen. Das
hiesige Antrittsalter hat gerade
einmal wieder das Niveau von
1993 erreicht, nach langjdhrigem
Abwartstrend. Dieser positiven
Meldung stehen aktuelle Zahlen
iber die starke Alterung der Ge-

Osterreicher sind 2016 etwas spiter in Pension
gegangen. Trotzdem ist die Altersvorsorge
im internationalen Vergleich wenig nachhaltig,
wie eine aktuelle Studie der OECD zeigt.

sellschaft gegeniiber. Der demo-
grafische Wandel trifft Ldnder wie
Japan, Deutschland und Italien
starker. Aufergewohnlich in Os-
terreich ist jedoch die vergleichs-
weise abrupte Alterung der Ge-
sellschaftin den kommenden Jahr-
zehnten. Der sogenannte Alten-
quotient verdeutlicht den demo-
grafischen Druck hierzulande. Im
Jahr 1975 kamen auf 100 poten-
ziell Aktive 27 Altere. Dieser Al-
tenquotient hat sich bis 2015 (31
Erwerbsfdhige) kaum verdndert.
Doch bis zum Jahr 2050 sollen es
59 und bis 2075 gar 63 Senioren
pro 100 Erwerbsfdhige sein. Somit
miissten kiinftig weniger als zwei
Beitragszahler, so sie einen Job ha-
ben, einen Pensionisten mitfinan-
Zieren.

Grofdziigige Leistungen

Hinzu kommt, dass nicht nur
lénger, sondern vergleichsweise
hohe Pensionen zu finanzieren
sind. In der EU versprechen nur
die Niederlande, Portugal und Ita-
lien kiinftigen Pensionisten eine
hohere Rente im Vergleich zum
durchschnittlichen Einkommen
(iiber das Erwerbsleben berech-
net). Diese Largesse schldgt sich in
hohen gesellschaftlichen Kosten
nieder. Nur Griechenland, Italien,
Frankreich und Portugal wenden
einen hoheren Anteil der Wirt-
schaftsleistung fiir die Altersvor-

sorge auf, wie die OECD anhand
von Zahlen aus dem Jahr 2013 be-
rechnet.

Laut Budgetprognose des Fi-
nanzministeriums liegt der Anteil
aktuell tiber 14 Prozent des Brut-
toinlandprodukts. Das sind rund
50 Milliarden Euro jdhrlich. Bis
2050 soll der Anteil auf iiber 14,5
Prozent steigen, wie sowohl die
OECD als auch das Finanzminis-
terium prognostizieren. Das wirkt
gar nicht dramatisch. Aber wie
kann das sein, angesichts all der
schlimmen Szenarien?

Erstens wéachst die Wirtschafts-
leistung seit Jahrzehnten, nicht
nur absolut, sondern auch pro
Kopf. Seit 1995 ist das Bruttona-
tionalprodukt pro gearbeitete Stun-
de um rund 30 Prozent gestiegen.
Gleichzeitig stieg in den letzten
Jahren trotz hoherer Arbeitslo-
sigkeit die Gesamtbeschéftigung,
auch unter der Altersgruppe 55 bis
64. Zweitens wirken vergangene
Pensionsreformen, spét aber doch,
darunter die ldngeren Durchrech-
nungszeiten, die Harmonisierung
der Beamten mit ASVG-Pensio-
nen und das ab 2024 steigende
Frauenantrittsalter.

Drittens - hier kommt der Ha-
ken - sind Prognosen auf Jahr-
zehnte hochst ungewiss. Sowohl
Wachstum als auch Produktivi-
tdtsgewinne haben sich in den
vergangenen zehn Jahren verlang-

samt. Ob das Bevolkerungswachs-
tum auch zu hoheren Pensions-
beitrdgen fiihrt, hdngt nicht zu-
letzt von der Integration von EU-
und Nicht-EU-Auslédndern auf dem
heimischen Arbeitsmarkt ab.

Die Skepsis beziiglich kiinftiger
Wachstumspotenziale wird inter-
national laut. Der Stanford-Oko-
nom Nicholas Bloom hat jiingst
darauf hingewiesen, dass Innova-
tion als Wachstumsmotor immer
aufwendiger geworden ist. ,Was
mir am meisten Sorge bereitet,
sind unsere Pensionssysteme und
Budgetdefizite“, sagt Bloom. Die
Politik blicke 20 bis 30 Jahre zu-
riick und gehe davon aus, dass die
ndchsten Jahrzehnte dhnlich gut
verlaufen. Das konne ein bdses Er-
wachen geben. .

Die OECD hat in Osterreich
kaum Reformeifer festgestellt. In
der aktuellen Analyse wird ledig-
lich die Einfiithrung der Teilpen-
sion hervorgehoben. Viele Lander
haben mittlerweile Nachhaltig-
keitsfaktoren eingefiihrt. Entweder
das gesetzliche Antrittsalter oder
die Pensionshohe oder beides
steigt mit der Lebenserwartung.

Die OECD empfiehlt zudem, den
Pensionsantritt moglichst flexibel
zu gestalten, mit Abschlédgen, die
nicht verzerrend wirken. Zumal
da immer mehr alte Menschen ar-
beitsfahig bleiben, spricht nichts
dagegen, diese Option zu forcie-
ren. Oft sind es jedoch kulturelle
Faktoren in der Arbeitswelt, die
verhindern, dass bestehende Re-
gelungen ausgenutzt werden. Fest
steht: Ein fliefender Ubergang vom
Arbeitsleben in die Pension wiirde
dem Einzelnen helfen und das So-
zialsystem nachhaltiger machen.

Abgasskandal:
Ministerium
{iberpriift BMW

Die Abgasregelung soll
verandert worden sein

Miinchen/Berlin - Das deutsche
Verkehrsministerium ldsst Vor-
wiirfe der Deutschen Umwelthilfe
gegen BMW priifen, Diesel-Abga-
se nicht ausreichend zu reinigen.
Das Kraftfahrt-Bundesamt sei ,,un-
mittelbar nach Bekanntgabe der
Vorwiirfe“ beauftragt worden, ih-
nen nachzugehen, teilte das Mi-
nisterium am Dienstag mit.

Zuvor hatte die Umwelthilfe
(DUH) eigene Abgas-Messungen
vertffentlicht und dem Autobauer
vorgeworfen, die Abgasreinigung
iber eine unzuldssige Abschalt-
einrichtung herunter zu regeln.

BMW weist das zuriick und be-
ruft sich auf Tests des TUV Std
und des Kraftfahrt-Bundesamts.
Der TUV Siid warf seinerseits der
Umwelthilfe Schlamperei beim
Test vor. Konkret geht es um einen
BMW 320d aus dem Jahr 2016, der
nach Darstellung von Umwelthil-
fe-Chef Jtirgen Resch auf der Stra-
e auch bei alltdglichem Fahrver-
halten deutlich mehr gesund-
heitsschddliche Stickoxide aus-
stoflen soll als erlaubt.

Manipulierte Abgasregelung

Die DUH veroéffentlichte eigene
Messergebnisse, denen zufolge es
,sehr starke Indizien fiir eine Ab-
schalteinrichtung” gebe, die schon
im ,mittleren Drehzahlbereich“ im
alltdglichen Fahrbetrieb die Ab-
gasreinigung regle. Das sei nicht
mit dem Schutz des Motors be-
grindbar und damit rechtlich
nicht zuldssig.

Die Abgasriickfiithrung werde
ab 3500 Motor-Umdrehungen
komplett abgeschaltet, sagte Resch
- diese Drehzahl erreiche man
etwabei 70 Stundenkilometern im
dritten Gang oder bei 112 Stun-
denkilometern im fiinften Gang.
,Nach Rechtsauffassung der DUH
sind solche Abschalteinrichtun-
gen, die dauerhaft aktiviert wer-
den, nicht legal“, betonte Resch
und forderte eine Uberpriifung
der Typgenehmigung fiir das Mo-
dell und gegebenenfalls Nachrtis-
tungen an der Abgasreinigung.

BMW wehrte sich gegen die
Vorwiirfe. ,Wenn ein Tester be-
wusst und zielgerichtet untypi-
sche Fahrweisen im Randbereich
erzwingt, um plakative Emis-
sionswerte zu konstruieren, dann
hat das Ziige einer gezielten Kam-
pagne“, sagte Entwicklungsvor-
stand Klaus Frohlich. Im Zuge des
VW-Abgasskandals betonte BMW
immer wieder, sich an die Regeln
zu halten. Die EU hat die Messver-
fahren fiir neue Autos bereits ver-
scharft. (APA)
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